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Gruppo di proposte e azione
facilitato dall’lOn.Alessandro Fusacchia
presso la Camera dei Deputati
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LE ORIGINI

Il gruppo dellEmpowerment Concreto nasce dal senso di urgenza rispetto alla
situazionefemminileinltaliacondiviso dadonne e uominiappartenentiad associazioni
e realta professionali eterogenee. Promosso dall’On. Alessandro Fusacchia, Deputato
della Repubblicaitaliana, il gruppo si pone l'obiettivo diindividuare iniziative concrete,
elaborare proposte di legge o emendamenti e proporre azioni di advocacy, creando
cosi un ‘ponte’ fra societa civile e legislatore.

GOVERNANCE DEL GRUPPO

La struttura del gruppo € costituita da tre sotto-gruppi tematici e due gruppi dedicati
alla comunicazione. Il coordinamento fra le diverse componenti € assicurato dalla
Segreteria dell’On. Fusacchia e dai coordinatori dei sotto-gruppi, cui si aggiungono
Daniela Poggio, Daniela Colombo, Azzurra Rinaldi e Federica Thiene. Il coordinamento
generale € gestito via email.

| sotto-gruppi tematici sono:

1. Gruppo Istruzione, coordinato da Marzia Camarda e Monica Martinelli.
Attualmente il gruppo e particolarmente attivo per I’elaborazione di una
proposta di legge contro gli stereotipi di genere nei libri di testo.

2. Gruppo Imprenditorialita, coordinato da Valentina Dolciotti e Daria
Capotorto, incentrato sulla promozione di un modello di ‘donna-agente’ pro-
attiva e indipendente.

3. Gruppo Welfare, coordinato da Eva Vittoria Cammerino. Il gruppo ¢ al
momento impegnato sul fronte dell’elaborazione di una proposta di legge
dirompente sul congedo di paternita.

| due gruppi Comunicazione si occupano di:

1. Comunicazione esterna, attraverso gli account Facebook e Twitter “Piu
Donne al Voto” coordinati da Daniela Poggio e Alessandra Lomonaco.

2. Comunicazione interna attraverso gruppo WhatsApp per favorire lo scambio
guotidiano fra tutti i membri.



